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UNION DE CAISSES-CENTRE DE MEDECINE PREVENTIVE (UC-CMP) 
 2, rue du Doyen Jacques Parisot 

54500 Vandœuvre-Lès-Nancy  
Tél. : 03.83.44.87.50 

_________________________________ 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 Cadre de réponse technique et d’engagement en matière de développement durable 

 
 
 
 
 
 
 
Objet de la consultation : 
 

Prestations d’acheminement d’échantillons biologiques dans le cadre de l’activité du 
laboratoire de l’UC –Centre de Médecine Préventive 

 
 
 
Date et heure limites de réception des offres 
 

Mercredi 1er avril 2026 à 12h00 
 

APPEL D’OFFRES 01-2026 
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En plus de l’offre financière, les candidats s’engagent sur les points suivants relatifs à la qualité du 
service et au suivi des prestations.  
 
Le mémoire méthodologique reprendra les items ci-dessous dans le même ordre :  
 
 
 Effectif total de l’entreprise  
 
 
 
 Moyens humains affectés à la prestation demandée (lot par lot) 
 

- Composition, profils et expérience de l’équipe dédiée  
 

- Existence d’une équipe de remplacement ou autre moyen proposé 
 
 
 
 Moyens techniques, tournée par tournée  
 

- Nombre de véhicules 
- Catégorie 
- Capacité de remplacement des véhicules  
- Autres équipements  

 
 
 Adéquation des moyens humains et techniques proposés  
 
 
 Organisation proposée pour l’éxecution du service tournée par tournée 

- Engagement sur le(s) planning(s) proposé(s) (annexe 2 de l’Acte d’Engagement) 
 
- Capacité de réactivité et gestion des imprévus 

 
 
Engagement en matière de développement durable  
 

- Descriptif de la démarche développement durable de l’entreprise 
 

- Actions probantes en matière de RSO (responsabilité sociale des organisations) 
 

- Performance énergétique et environnementale des véhicules 
 
 
 
 Descriptif de la démarche qualité de l’entreprise (engagement qualité interne/certification ISO) : 
 
 
 Emploi de personne(s) en situation de handicap et / ou d’insertion professionnelle (dans l’entreprise, 
dédiée(s) au marché)  
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 Références de l’entreprise sur des projets similaires  
 
 
 Note décrivant la démarche SECURITE de l’entreprise adaptée au marché : 
 
 
 Gestion administrative affectée au marché  
 
 
 
 
 
Le ……………………………….  
 
 
Signature du candidat : 
 
 

 


